Fachforum 1:

Lernende fur Berufliche Orientierung begeistern
- Motivation als Schlissel zum Erfolg
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Frage an Sie im Publikum:

In welcher Funktion
sind Sie heute hier?
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Was fordert Motivation von Jugendlichen in der Beruflichen Orientierung?
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Wie entsteht Motivation und motiviertes Lernen?
Selbstbestimmungstheorie von Deci und Ryan (1993)

» Unterscheidung zwischen fremdbestimmtem, kontrollierten Tun und selbstbestimmtem, autonomen Tun

» VerknUpfung von Lernmotivation mit unterschiedlichen Zielen

—~—————

Konsequenzen, die auf eine Handlung folgen
(z.B. soziale Anerkennung)
» Ziele liegen auBerhalb der Handlung = extrinsisch

Absicht:
» Erreichen eines sich lohnenden Ziels
(z.B. gute Noten, Lob der Eltern) oder
= Vermeidung negativer Folgen (z.B. Strafe)

Unerwunschte Effekte:

» Je stdrker Schuler*innen externer Kontrolle
unterworfen sind, desto geringer Interesse und
Anstrengungsbereitschaft

Fachforum 1: Lernende fur Berufliche Orientierung begeistern | Stuttgart | 27.02.2023

—~————

Erlebenszustéinde, die bereits wéhrend der
Handlung eintreten (z.B. Kompetenzgefihl)

» Ziele liegen in der Handlung = intrinsisch

Absicht;:

» AusfUhrung der Handlung um ihrer selbst willen

(z.B. weil sie SpaB macht

Effekte:
» Tdtigkeit als solche wird als positiv bewertet
» Thema interessant
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Grundlegende Bedurfnisse aller Menschen
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I Praxisbeispiel I:
Lm Friedrich-Realschule Weinheim

Fachforum 1: Lernende fur Berufliche Orientierung begeistern | Stuttgart | 27.02.2023



Iﬁ Praxisbeispiel 1:
% Friedrich-Realschule Weinheim

Daniel Besier
Schulleiter der Friedrich-Realschule Weinheim

Arbeitswelt im Wandel Neue Berufe
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I Praxisbeispiel I:
me Friedrich-Realschule Weinheim
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= Praxisbeispiel 2:

— Wﬂg Westfdalische-Wilhelms-Universitdt MUnster

Thomas Bockenholt
stv. Leiter Personalentwicklung

- — WWU

—  MUNSTER

© goldmarie Design
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. Praxisbeispiel 3:
sirunowurth - Handwerksstadt, Kompetenzzentrum, Stiftung Warth

Stefanie Hagenmduller

Leiterin Kompetenzzentrum
Okonomische Bildung

Baden-Wurttemlberg |
Stiftung Warth
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HANDWERKSTATT!
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Zeit fur lhre Fragen
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Dr. Svenja Ohlemann

E-Mail: so@svenjaohlemann.com

www.svenjaohlemann.com

Meine Leistungen:

= Beratung und Expertise

= Keynote, Impulsvortradge & Workshops

Meine Themen:

= Bildung & Berufliche Orientierung

= Fachkraftegewinnung & Weiterbildung

= Chancengerechtigkeit & Gleichberechtigung
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