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Forum 9: Mitarbeiter von Morgen? – AVdual-Praktika als Chance für Betriebe



Im OAK starten nach der 
allg. bildenden Schule 
die Jugendlichen in eine 
duale Berufsausbildung 
(> 40%) oder gehen 
einen anderen 
zielgerichteten Weg.

Ein geringer 
Prozentsatz der 
Jugendlichen 
benötigt weitere 
individuelle 
Unterstützung beim 
Übergang.

Berufliche Schulen
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RÜM im Ostalbkreis
“Nach jedem Abschluss den passenden Anschluss"
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Unterterstützung
durch

AVdual Begleiter
(Bildungsbegleiter)
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Probleme

Gewalt Kriminalität

Jugendliche benötigen individuelle Unterstützung…
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AVdual

AVdual Begleiter
individuelle Begleitung

spezifische Praktikasuche
Betreuung im Praktikum
passgenaue Vermittlung

Begleitung in die Ausbildung



Ziel: Klebeeffekt mit 
Übergang in Ausbildung
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 Öffentlichkeitsarbeit RÜM 

 Einbindung Vertreter von Betrieben:   - Bildungskonferenzen
(Geschäftsführer, Ausbildungsleiter, AZUBIS) - Fachkonferenzen

 Informationsveranstaltungen: 
Zeugnis Gemeinschaftsschule, Netzwerk für Neuzugewanderte 
Ausbildung von Neuzugewanderten, 1. Ausbildungstag im Betrieb
Wie gestalte ich erfolgreiche Praktika

 Arbeitsgruppe und Netzwerkarbeit: Verantwortungsgemeinschaft OAK
IHK, HWK, Soziale Arbeitgeber, weitere Kammern und Schulleitungen,...

 Brief an Betriebe 

 Akquise bei Ausbildungs-, Studienmessen

Erfolg: Pool - Praktikabetriebe (Praktikabörse)

Wie erreichen wir das Ziel?
Durch RÜM:
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 Enge Begleitung der SchülerInnen – Vertrauensverhältnis aufbauen 

 Team mit Lernbegleitern und Lehrern der Schule / 
Fallbesprechungen

 Erstkontakte durch Betriebsbesichtigungen

 Passgenaue Vermittlung in Praktikum

 Praktikabesuche / Evaluation 

 Persönlicher Ansprechpartner für MA im Betrieb bei evtl. Problemen

 Hilfe bei Einbindung von Unterstützungsangeboten 
(ABH, Sprachkurse, Jugendamt, Gerichtshilfe,...)

 Nachbearbeitung Praktikum

 Nachbetreuung bis 6 Monate in der Ausbildung 

Erfolg: Über Klebeeffekt in Ausbildung
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Wie erreichen wir das Ziel? 
Durch AVdual Begleitung:



VIELEN DANK 
FÜR 

IHRE AUFMERKSAMKEIT!

Hermine Nowottnick und Julia Biegert
Bildungsbüro, Landratsamt Ostalbkreis
www.bildungsregion.ostalbkreis.de
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